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CARTA DEL
FUNDADOR

“IEchamos una mano!” es mas que un lema en INPAVI,
es nuestra esencia, nuestra forma de abordar los desa-
fios que enfrentan aquellos en situaciones de vulnera-
bilidad. Reconocemos que cada uno de nosotros tiene
el poder de marcar la diferencia “echando una mano”

a quienes lo necesitan.

En INPAVI, nuestra mision es proporcionar una ayuda
integral que impulse el cambio y la transformacion en
dos colectivos en gran necesidad:

1. Personas y familias afectadas por la pobreza, la
exclusion, las adicciones, la violencia y la soledad.
Nuestro compromiso va mas alla de lo asistencial;
abarcamos lo educativo, afectivo, familiar y laboral,
entre otros aspectos.

2. Aquellos que, teniendo suficiente, aun no se com-
prometen a ayudar a otros. Creemos que todos pode-
mos contribuir a mejorar la sociedad si miramos mas
alla de nuestras propias necesidades.

En INPAVI, extendemos nuestra mano tanto a los

mas desfavorecidos para salir de la pobreza como a

la sociedad en general, para inspirar un compromiso
compartido de servir a los demas. INPAVI es el lugar
de encuentro entre estos dos colectivos. El servicio
desinteresado es nuestro camino hacia la superacion
de la miseria espiritual que afecta a quienes viven uni-
camente centrados en si mismos.

Nada es mas desalentador que presenciar la destruc-

cion entre personas, pero nada es mas inspirador que
ver a alguien ofrecer su mano sin esperar nada a cam-
bio.

éNecesitas ayuda? éQuieres ayudar? iUnete a nosotros
y echamos una mano juntos!

Queremos ayudarte, queremos servirte.

— Luis Sagarra Benito
Fundador de Integracion para La Vida
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NUESTROS
ORIGENES

Nace en México en 1983 como el brazo
social de la entidad religiosa CENTRO
DE VIDA CRISTIANA. Con el paso de
los afnos esta labor se ha profesionali-
zado en varios paises dando lugar a In-
tegracioén para la Vida (INPAVD.

INPAVI es una asociacion sin animo de
lucro, presente en varios paises, inde-
pendiente de cualquier organizacion
politica o profesional, que ofrece su
ayuda sin discriminacion por razén de
raza, sexo, orientacién sexual, religion,
nacionalidad, condicidn social, cultura,
etc. Es decir, no hace distincidon entre
sus miembros y/o beneficiarias y bene-
ficiarios.

INPAVI estd compuesta por personas
dispuestas a “echar una mano” y dar
parte de su vida, su tiempo, sus es-
fuerzos, por y para aguellos que mas
lo necesitan. Es por ello que desde sus
inicios cada persona (profesionales,
colaboradores, voluntarios, etc.)

gue compone nuestra entidad traba-
ja dando lo mejor de si, “echando una
mano”, y ayudando a los que estan dis-
puestos a “echar una mano”.

INPAVI persigue el cambio y transfor-
macioén social mediante acciones INTE-
GRALES que mejoren la INCLUSION de
los sectores de la sociedad mas desfa-
vorecidos y permita la PARTICIPACION
de la sociedad en dichas acciones.

Ayuda integral gue transforma



VISION

Desde Integracion para la Vida “echamos una
mano” a los mas desfavorecidos para que sal-
gan de la “pobreza”, pero también “echamos
una mano” a la sociedad en general para que
asuma su compromiso y responsabilidad de
ponerse en la brecha a favor de otros. Creemos
que el servicio desinteresado es el medio para

salir de la “miseria espiritual” en que esta en-
vuelto el que sdlo: “vive para si mismo”.

librtad  amistal

INPAVI persigue el cambio y transformacion social, tanto de los que necesi-
tan ayuda como de los que necesitan ayudar, mediante acciones integrales
que mejoren la inclusion y calidad de vida de las familias/personas en
situacion de necesidad econdémica, familiar, social, personal, emocional y
espiritual.

INPAYVI] proporciona alternativas y oportunidades transparentes a la so-
ciedad (ciudadania, empresarios, instituciones, etc.) para que participe en
acciones integrales y solidarias.
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La motivacioén para realizar nuestra labor es EL AMOR. Amar es satisfacer
necesidades sin esperar nada a cambio. En INPAVI deseamos dar ese tipo
de amor a las personas satisfaciendo sus necesidades sin esperar nada a
cambio. Amar, implica poner en practica los siguientes valores:

LA LIBERTAD

LA RESPONSABILIDAD
Y ESPERANZA

SOLIDARIDAD
Y SERVICIO

(NO SERVIDUMBRE)

VERDAD, HONESTIDAD,
INTEGRIDAD Y

TRANSPARENCIA

PARTICIPACION

éComo describirias la labor de INPAVI?

“Como una labor integral, con un enfoque holistico, donde en un ambi-
ente familiar y de aceptacion promovemos el cambio; lo que hace que
nuestra labor sea efectiva, cercana, util y acertada, tanto para los que
vienen a pedirnos ayuda como los que vienen para ofrecerla.”

Coordinadora 'Técnica INPAVI Espaia
Responsable Area de Proyectos

INPAVI INTERNACIONAL

INPAVI MEXICO INPAVI CANADA INPAVI CHILE
g D. Aquiles Fermin Maza Arganis D. Wilson Cartagena Dia. Mabel Gonzalez
5 Presidente Presidente Presidente
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O  Dia. M.E.Coralia Peniche Domingo D. Luis Sagarra Benito Dia. Norman Ramirez
8 Secretaria Vicepresidente Secretario
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O | D. Angel Sagarra Peniche Dina. Gabriela Cartagena D. Irena Acevedo
<Z( Tesorero Secretaria Tesorero
(V]
_g DAa. Claudia Cartagena
Tesorera
ORGANO DE GESTION
D. Luis Sagarra Benito Diia. Susana Garcia Diia. Celeste Sagarra
Fundador INPAVI Cérdoba Peniche
Director General INPAY| ~ Coordinadora General  Coordinadora General
Internacional INPAVI Internacional |NPAV| América
Directora INPAVI Directora INPAVI
Espafia México
e INPAVI ESPANA
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g D. Miguel Angel D. Carlos Dia. Sandra Diia. Elvira Arias Dfa. Ménica
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‘O Presidente Secretario Tesorera Vicepresidenta Vicesecretaria
ORGANO DE GESTION
Dia. Susana Garcia D2 Eva D2 Loli
Coérdoba Pascual Muioz Alcaraz Gonzalez
Directora INPAVI Coordinadora Responsable Area
Espaia Técnica INPAVI’ Espafna Administrativa
Responsable Area de
Proyectos
Diia. Loida Diia. Laura
Nufez Garcia Chaparro Alcaraz
Responsable Dpto. Responsable Area Comunicacion,
Técnico de Proyectos Marketing y Fundraising
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En nuestra entidad disponemos de un gran abanico de profesionales expertos, colab-
oradores y personas voluntarias gue participan con nuestros programas segun las nece-
sidades y capacidades de cada uno.

Contamos con la COLABORACION de diversos PROFESIONALES: tales como pedia-
tras, fisioterapeutas, médicos, abogados/as, catedraticos/as de universidad, asesores,
INPAVI Alicante trabajadores sociales, psicélogos/as, animadores socioculturales, administrativos, pro-
-INPAVI Valencia fesores de musica, profesores de educacidn primaria, intérpretes, graduados y gradua-
das sociales, enfermeras/os, etc.

ASi, COMO UN IMPORTANTE APOYO DE PERSONAS VOLUNTARIAS PARA
CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES, DESDE SU COORDINACION HASTA SU
EJECUCION. ACTUALMENTE, CONTAMOS CON CASI 1900 PERSONAS VO-
LUNTARIAS UBICADAS EN DIFERENTES PAISES DEL MUNDO, DE LAS CUA-
LES MAS DE 730 PERTENECEN A NUESTRA ENTIDAD EN ESPANA.

-INPAVI Malaga

-INPAVI Granada

-INPAVI Almeria
-INPAVI Motril

TOTAL
PERSONAS

VOLUNTARIAS

y &

Nuestra organizacidon esta presente en diferentes paises, (ol
comenzo en 1983 en la ciudad de México D.F. y se extendid a
Espana en 1995. Actualmente, tiene presencia internacional en
México, EE. UU, Canada y Chile. éComo resumirias estos 16 afios trabajando en INPAVI?
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“Estos anos han sido un tiempo de mucho aprendizaje, donde he visto
que cada reto me ha llevado a mejorar en mi trabajo con las personas
que diariamente tocan nuestras puertas. En INPAVI he crecido profe-
sional y personalmente; también he comprendido que estar bien enfo-
cada me ayuda a trabajar con pasion.”

Zulma Castellanos
Delegada INPAVI Alicante y Valencia
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INCLUSION:

Favorecer el desarrollo y la inclusién de per-
sonas y/o familias que se encuentran en situa-
cion de vulnerabilidad y/o desventaja social
mediante una ayuda integral, interviniendo
con cada componente de la unidad familiar en
diferentes niveles (social, educativo, laboral,
emocional...).

Dicha labor de inclusién se realiza mediante
tres objetivos:

1. Favorecer el acceso a los recursos normali-
zados y cubrir necesidades basicas.

2. Intervenir a través de acciones socioeduca-
tivas que permitan un cambio y transforma-
cion.

3. Fomentar su participacidén mediante accio-
nes de voluntariado: personas que no solo re-
ciben, sino que DAN a otros.

ATENCION NECESIDADES .
| PARTICIPACION Y .
BASICAS SOLIDARIDAD INCLUSION
INTERVENCION CAMBIOY
SOCIOEDUCATIVA TRANSFORMACION

PARTICIPACION:

Proporcionar alternativas transparentes a la sociedad para que se involucren y experi-
menten una conversion, la cual les lleve a ayudar a los mas necesitados de una forma
real, practica y eficaz. Asi, contribuyen al desarrollo de valores como la solidaridad, el
respecto, la libertad, la igualdad, la responsabilidad, la justicia..., dando como resultado
una sociedad mas justa, solidaria y participativa.

POBREZA Y/O
EXCLUSION

ADOLESCENTES
Y JOVENES

MUJERES

COLECTIVOS A LOS
QUE DIRIGIMOS

NUESTRA AYUDA

15



¢QUE OFRECEMOS?
AYUDA INTEGRALY

MUJER - MENORES - JOVENES - PADRES Y MADRES

INPAVI atiende a la poblacidn en
general, pero en especial a las
FAMILIAS que se encuentran en
una situacion de crisis, riesgo y/o
desventaja social ofreciendo una
AYUDA INTEGRAL. Es decir, inter-
venimos con CADA COMPONEN-
TE DE LA UNIDAD FAMILIAR (pa-
dres/madres/ hijas/os) a través de
un conjunto de ayudas paliativas,
psico-socioeducativas, y partici-

pativas que mejoren su situacién CUBRIR DESEMPLEO PROLONGADO: ESTILOS DE VIDA MARGINAL - ESCASO NIVEL
en diferentes niveles (intelectual, NECESIDADES EDUCATIVO - ADICCIONES - VIOLENCIA FAMILIAR, ESCOLAR, GENERO -

laboral. social. moral. educacidn BASICAS RESOLUCION DE CONFLICTOS - MINORIA ETNICA :INMIGRANTES

salud y economia), trascendiendo
dicho cambio en el ambito perso-
nal, familiar, comunitario y social.

Ante problemas globales se re- - . .
quieren soluciones integrales. Es INTERVENCION
por ello que desarrollamos nues- : : PSICO-

tra labor a través de tres lineas de SOCIOEDUCATIVA
accidon que interrelacionan a las

personas que necesitan ayuda y

a todos los actores sociales que

pueden ser parte de dicha ayUda INTEGRACION Y

(ciudadanos, empresas, institucio- PARTICIPACION

nes, beneficiarias/os...).

AYUDA QUE OFRECEMOS

ATENCION DE NECESIDADES BASICAS'A FAMILIAS EN POBREZA -
INTERVENCION INTEGRAL CON ACCIONES PSICOSOCIOEDUCATIVAS -
PARTICIPACION SOCIAL Y CIUDADANA COMO VOLUNTARIAS/OS

TRATAMOS DIFERENTES AREAS

<QuE te llevo a ser delegada de INPAVI? D S G BN TOS
- EDUCACION - SALUD - FAMILIA - OCIO Y CULTURA

“Me apasiona ayudar, escuchar y acompaniar a las personas mas necesitadas
en su proceso de cambio. El ser delegada me da la oportunidad de hacerlo
de una forma profesional y ser parte del cambio en sus vidas, al igual que
me acompafiaron a mi cuando vivi una situacion precaria cuando llegué de
Argentina a Malaga hace 14 afnos”.

Liliana Ibafez
Delegada INPAVI Malaga

PERSONAL - FAMILIAR - COMUNITARIO - SOCIAL




Detecta y suple las necesidades elemen-
tales de las personas afectadas por la ‘
pobreza y la miseria. Estas ayudas cu- i e T L A N

bren sus necesidades mas basicas (ali- 5 A R N8, Casi 12.900
mento, ropa...), convirtiéndose en una : Y T

puerta de entrada para dar respuesta a
otro tipo de necesidades mas profundas
(desempleo, adicciones, conflictos fa- Ayudas en especie

miliares, absentismo escolar, violencia, @Jg@ repartidas por un valor

etc...). . " =3 N - : . ': " ‘ ¥ de 611.332€

Personas beneficiadas

O
O

203.948

alimentos repartidos a

" A

mﬁﬂ. b 1357 familias

+6.400
juguetes repartidos a
casi 3.400 T=l

menores

Ofrecemos una intervencion integral con cada .

miembro de la unidad familiar para conseguir au- ' +99.200 .

mentar las posibilidades de inclusién y transfor- : . 'actuaCIo.nes @
macion de las personas, basada en acciones psi- = - psico socioeducativas M
co-socioeducativas con un enfoque holistico que llevadas a cabo

conduzcan al cambio y bienestar del individuo,
y mejoren su situacion en diferentes niveles (in-
telectual, laboral, social, moral, educacioén, salud

y economia), trascendiendo dicho cambio en el \ . - 600 9 Vi o
ambito personal, familiar, comunitario y social. ; & + %

Q

<
5
=
<
W
@
%
=
=]
)
W
02
=

Hemos realizado

acciones solidarias
- - Nl -
; :

TEC

. ot 1]
PROGRAMAJNTEGRA
MNCI(')N PSICO DUCAT Gracias a la ayuda
- inmejorable de

1899

voluntarios

40 PROYECTOS

Fomentamos el cambio de habitos y la promocion de la soli-
daridad mediante acciones de sensibilizacion y capacitacion
sobre las diferentes realidades y necesidades que existen en
nuestra sociedad y en las que INPAVI interviene.

Paises: 5

P
r% Delegaciones: 16

Ofrecemos oportunidades reales de participacion a la ciu-
dadania, entidades, empresarios... para que se involucren en
acciones concretas a favor de otros: voluntariado, donacio-
nes en especie y/o monetarias, prestaciones de servicios...

LOGROSY
RESULTADQOS

INTERNACIONALES

Datos internacionales de Espana, México, Canada, EE.UU y Chile en 2023

Favorecemos la participacion de las personas beneficiarias
de la intervencion social para que puedan ayudar a otras
personas, siendo el voluntariado una herramienta de inclu-
sion en su proceso de cambio lo cual les aporta valor, les
mejora su autoestima y los llena de esperanza.

)

ROGRAMA D.A.S.

ESARROLLANDO . ACCIONES SOLI

18




OS NECESIDADES

PR OGIRAMIA

ENTRADA

<
>3
©)
©
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A través del PROGRAMA ENTRADA ayudamos cada ailo a mas
de un millar de familias que se ven afectadas por la pobreza y/o
la exclusién, y que han decidido dar un paso hacia adelante en su
proceso de cambio para salir de la misma.

ATENCION DIRECTA

DIAGNOSTICO

CAMPANAS DE
RECOLECCION
DE AYUDAS

ENTREGAS DE AYUDAS:
ALIMENTOS, ROPA, JUGUETES,
UTILES ESCOLARES...

SEGUIMIENTO AL
PROGRAMA INTEGRA

¢En qué crees que se diferencia INPAVI de otras oenegés?

“En que la ayuda que ofrecemos es integral. Es decir, intervenimos y fo-
mentamos el desarrollo de cada una de las areas de la vida de una persona
(emocional, familiar, laboral, social...). Las animamos, acompafiamos, desa-
fiamos, todo un proceso en el que dejan de verse como victimas, y se hacen
responsables de su propio cambio; esta renovacion y cambio de actitud
trae esperanza a sus vidas.

Nuestros valores es otra pieza distintiva, tenemos muy claras nuestra mi-
sién y vision como entidad. Siempre me pregunto “épor qué estoy haciendo
esto?” Y la respuesta siempre me lleva a centrarme en las personas, lo que
se resuelve en tener una relacion cercana y genuina, tanto con los benefi-
ciarios como con los voluntarios y todo el equipo técnico que forma parte
de INPAVI.”

Maria Luisa Cérdona
Delegada INPAVI Granada
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5.521

Total personas atendidas 11.611
directamente
11.042
Total personas atendidas
directa e indirectamente ®]
4
<
1.059 > b
Total actuaciones ofrecidas g %
@ =
434
Total personas voluntarias g <>(
que participaron 25
>
«n

Programa Entrada Malaga Granada Alicante Almeria Motril Valencia

T?tal personas atendidas 2724 1286
directamente
Total personas atendidas

directa e indirectamente s 2572 680

POR AYUDAS PALIATIVAS

PERSONAS BENEFICIADAS

Total actuaciones ofrecidas 102

Total personas voluntarias
que participaron

¢En qué situacion estabas antes de conocer a INPAVI a través del Programa
Entrada? éComo es tu vida ahora?

“Cuando llegue en el 2019 desde Venezuela me encontraba con un gran cambio,
aunque de donde vengo hablamos espafnol existen muchas diferencias culturales
que tenia que enfrentar. INPAVI me permitié familiarizarme mas rapido, me orien-
taron en el ambito laboral: donde buscar empleo, direcciones, donde realizar trami-
tes... Para mi fue una rutina muy dificil de cambiar. Después de 5 afios, puedo decir
que me siento en familia, soy voluntaria todos los martes y si ocurre algo por lo que
no pueda ir lo echo de menos. Me siento util y cada vez quiero participar mas al
conocer la dimension de los programas. Mis avances en esta ciudad han avanzado
rapidamente gracias a todo el apoyo y soporte que me han ofrecido en las diferen-
tes dreas de mi vida.”

Maria Carmela Solazzo, 58 afos.
Beneficiaria y voluntaria de INPAVI Malaga

AYUDAS REPARTIDAS

3.494 190.078 2.504

=& S )

UTILES
Delegaciones ROPA Y VALOR EN
INPAVI Espaiia CALZADO JUGUETES KG ALIMENTOS ESC:-II-.RACI:SES Y EUROS

MALAGA 5956 2078 110.284 1.005 290.844 €

GRANADA 2510 860 40.971 280 109.142 €
ALICANTE 573 310 18.673 951 44.782 €
ALMERIA 340 80 15.863 o 31.610 €

MOTRIL 303 2.367 o 5.966 €
268

40
VALENCIA 1.929 126 1.920 15.593 €

25
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©CRANIA

TEGRA

PROGRAMA

Ofrecemos ayuda integral a cada componente de la unidad fa-
miliar en diferentes areas: personal, laboral, familiar, salud, edu-
cacion...; lo cual permite un cambio y transformacién que mejora
sus oportunidades y su calidad de vida.

incluye los proyectos y actividades que a
continuacién se muestran:

Si quieres...jPuedes! :

Insercion Sociolaboral

Desarrollo Integral
de la Familia

S.O.N.R.L.E. - Programa de
Atencion Integral para
la Infancia

Joven Valor

Oportunidad de
Integracion para

Adicciones

27



.. De las cuales mas de 2.500 son
menores de edad.

4

Hemos realizado un total de

66.554 actuaciones
psico-socioeducativas, dirigidas a un

total de 5.003 personas...
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Total personas atendidas
directamente

Total personas atendidas
directa e indirectamente

Total actuaciones ofrecidas

Total personas voluntarias
que participaron

Programa Integra Malaga Granada Alicante Almeria Motril Valencia

Total personas atendidas

directamente 1992 123 670

130 470 678

Total personas atendidas

directa e indirectamente 9960 5615 3.050

650 2.350 3.390

45 Total actuaciones ofrecidas  25.650  17.104 11.731

602 6.072 5.395

Total personas voluntarias

. . 333 162 96
que participaron

23

<Qué cambios has visto en tu hijo desde que esta en las clases de
refuerzo?

“Para mi uno de los cambios mas importantes que hemos visto en
Angélica es el compromiso la concentracion y la disciplina de estu-
dio, algo que anteriormente le costaba un monton, pero ahora se le

hace mucho mas facil organizarse para hacer los deberes y estudiar.”

Sandra Olivero,
beneficiaria de INPAVI Alicante

éComo ha cambiado tu perspectiva de tu misma asistir a los talleres de ValorArte?

“Hay momentos en los que creo que soy fea, vaga o poco lista por lo que me dicen
mis companeros, pero gracias al taller de Valor-Arte he aprendido a decirme la ver-

dad, a decirme que soy guapa, lista, que si valgo y puedo.”

Ainara Fernandez, 10 afnos,
beneficiaria de INPAVI Granada

éComo ha sido el proceso desde que llegaste a nuestro programa de atencion
Jjuridica para inmigrantes hasta conseguir tu nacionalidad?

“El proceso de atencion juridica ha sido muy satisfactorio. El servicio prestado
ha sido totalmente adaptado a mi caso personal y guiado en todas las fases del
proceso, recibiendo la atencion necesaria hasta la obtencion de la nacionalidad
espanola, en un plazo de tiempo muy reducido.

Esto ha hecho que mis oportunidades en la busqueda de trabajo se amplien; la-
boralmente es una facilidad que como inmigrante se agradece. Todo esto no seria
posible sin la ayuda de INPAVI y su asesoramiento, el cual agradezco muchisimo.”

Laila Ailen Berdn, 24 afios,
beneficiaria y voluntaria - INPAVI Malaga




Favorecemos que tanto la sociedad como las propias personas
atendidas por nuestros programas se conviertan en personas que
dejan de mirarse a si mismos y se giren hacia “su proéjimo” deci-
diendo “echarles una mano” aportando sus talentos, su tiempo vy
SUS recursos.

Con el Programa D.A.S. (Desarrollando Acciones Solidarias) he-
mos podido ofrecer alternativas reales y transparentes a la socie-
dad para que puedan participar a través de acciones solidarias de
voluntariado, donaciones, eventos, colaboraciones en programas
de profesionales, empresarios, instituciones...

Y lo mas importante, hemos logrado que el 40% de las personas
que atendemos con el PROGRAMA ENTRADA y el PROGRAMA
INTEGRA se hayan convertido en personas, que no solo reciben
ayudas, sino en personas que AYUDAN A OTROS con sus capaci-
dades, su tiempo y su carifo.
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Dichas personas, que al decidir ayudar a otros, aceleran su proce-
so de cambio y transformacion, mejoran sus capacidades y mejo-
ran su calidad de vida personal, familiar, social...

PROGRAMA
O

En el PROGRAMA D.A.S

hemos realizado las siguientes
acciones:

VEN, ECHAMOS UNA MANO:
PROMOCION DE LA SOLIDARIDAD
Y LA PARTICIPACION

CAMPANAS DE SENSIBILIZACION
Y PREVENCION

TRABAJO EN RED

P@RAMA'

D.A.S.

32




hemos sensibilizado sobre los valores
solidarios y cambio de habitos a
., 78.103 personas

A traveés de un total de 554 actuaciones

- @rE

iT

Juntos poi
da colecti

78.103

Total personas atendidas
directamente

156.206

Total personas atendidas
directa e indirectamente

554

Total actuaciones ofrecidas

172

Total personas voluntarias
que participaron

Programa D.A.S. Malaga Granada Alicante Almeria Motril Valencia

A LA SOLIDARIDAD Y
CAMBIO DE HABITOS

PERSONAS SENSIBILIZADAS

@ Total personas atendidas 32333 18.270  17.023 3557 2998
directamente

'K.“ . Total personas atendidas
~ directa e indirectamente

Total actuaciones ofrecidas 256

... Total personas voluntarias
=®" que participaron

64.666  36.540 34.046 7.114 5.996
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¢Qué ha significado para vuestra empresa participar en el programa de Insercion
Sociolaboral?

“Para nosotros como empresa, creemos que es muy importante el ponernos en la
situacion de tantas familias necesitadas que tenemos a nuestro alrededor. A veces
las empresas no tenemos ese vinculo o ese acceso directo a las familias vulnera-
bles, esa es la razon por la que al colaborar con INPAVI nos ayuda, porque ellos
actuan como enlace entre nosotros como empresarios, y las familias beneficiarias
de su entidad. Es una colaboracion muy gratificante, a la que animo a otros em-
presarios a participar; nosotros, por supuesto, seguiremos ayudando en todo /o
que podamos. .”

Borja Baena, CEO BYA Soluciones S.L
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EQué le dirias a las empresas que nunca han participado en una camparia solidaria? Con ’a mir a da en ’ O a I to o

“He tenido el privilegio de participar en el proyecto “Ningdn Nifio Sin Juguete”
de la campanfa solidaria de INPAVI durante los ultimos dos afos. La experiencia )
ha sido verdaderamente gratificante, no solo por regalar ilusion a los nifios, sino qu QT 99‘ f j OS a yu d&'r q U e r em o S
también por fortalecer los lazos dentro de nuestro equipo y reafirmar nuestros J

valores como empresa. Animo a todas las empresas a considerar participar en

campanas solidarias, ya que el impacto va mas alla de lo material y contribuye z
significativamente a construir una sociedad mas solidaria y comprometida” \ "3"

Mila Bittencourt
Branding Project Manager en Hawkers Group

éPor qué decidisteis organizar una macro exhibicion de mas de 800 vehiculos a
favor de INPAVI?

“Queriamos contribuir a una buena causa y que mejor que con los mds agradeci-
dos, los nifos, ellos lo merecen todo... Y gracias a INPAVI ha sido posible.”

David Gonzalez
Copropietario del club automovilistico “Mijitas Racing Club”




Un increible equipo de voluntariado,
formado por ha hecho
posible alcanzar los objetivos

.. propuestos

NUESTIROS

La labor de INPAVI hacia los colectivos

que atendemos seria inviable de reali-

zar sin la ayuda altruista y solidaria de

nuestro voluntariado. Su aportacion es
de un valor incalculable.

La labor del voluntariado es totalmente altruista y no sus-
tituye la labor de los profesionales. No obstante, si tuviésemos que
pagar la hora de voluntariado, por ejemplo, a 5€ |la hora, estariamos
hablando de cifras millonarias...

739 voluntarios = 1.921.400€

m han apoyado con un total de

de
voluntariado la labor de INPAVI
hacia los mas necesitados.

Esto tiene un valor
simbdlico de

39
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Total personas voluntarias
PROGRAMA ENTRADA

Total personas voluntarias
PROGRAMA INTEGRA

Total personas voluntarias
PROGRAMA D.A.S.

Total personas voluntarias

Total valor en euros

By & vy e €

Delegaciones PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA TOTAL VALOR EN
INPAVI Espaiia ENTRADA INTEGRA D.A.S. VOLUNTARIOS/AS EUROS

MALAGA 201 333 30 333 865.800 €
GRANADA 102 162 35 162 421.200 €
ALICANTE 65 96 48 96 249.600 €
ALMERIA 20 23 28 28 72.800 €
MOTRIL 14 48 177 48 124.800 €
VALENCIA 32 72 14 72 187.200 €

El valor de la accion del voluntariado, a través de acciones
solidarias y altruistas, es un beneficio socioeconomico para
la sociedad que queremos resaltar en esta memoria.

Ellos

Su tiempo, esfuerzo
y motivacion de “amar
al projimo” logran un
en nues-
tra labor.

son o0 han
sido personas atendidas
por nuestras ayudas. Es
decir, las personas que
venian a recibir ayuda
se han convertido en
personas que ayudan a
otros. Esta conversion

les ha dado la oportu-
nidad de mejorar sus
oportunidades de in-
clusion y desarrollo
personal y/o familiar.
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Nuestros voluntarios, el motor de nuestra organizacion

“Nuestro voluntariado ha sido esencial en momentos clave como en los
tiempos excepcionales de pandemia. Hoy en dia es imposible pensar que
la labor que realiza INPAVI tenga éxito sin sus voluntarios, ellos aportan
carifio en todo /o que hacen... Su implicacion, la sensibilidad que transmiten
con aquellas personas que estan pasando situaciones dificiles, la calidad
que ofrecen en la atencion a las familias, etc. Me siento agradecida porque

aportan un poquito de lo mejor que tienen a muchisimas personas, incluida _ - ) ) ) -
ami” Siendo beneficiario de la entidad... cQué fue lo que te llevo a querer participar

como voluntario?

PROLRAMS TF A s

Noelia Marco

Delegada INPAVI Motril . . , A A e
“Me llamo mucho la atencion las ayudas que ofrecian, pero aun mas el carino

con el que lo hacian. No solo era darme alimentos o asistir a un taller, sino que

se interesaban por mi. Sin embargo, lo que mas me impacto fue el gran numero
de voluntarios que ayudaban de forma desinteresada, lo cual me animé a con-
vertirme en voluntario. Haciendo voluntariado me di cuenta de la importancia de
trasmitir a las personas que podemos dar y ayudar pese a nuestra situacion... iY lo
gratificante que es! He pasado de ser beneficiario, a ser uno de los responsables
del programa D.A.S.”

éPor qué es importante para ti invertir tu tiempo libre en los talleres de refuerzo
educativo y los campamentos urbanos?

“Es importante para mi porque creo en el impacto positivo que tiene en la vida de
cada uno de los ninos y en la sociedad este tipo de actividades. Al colaborar en
programas educativos o actividades recreativas tengo la oportunidad de ser par-
te de su crecimiento y desarrollo, puedo influir de manera positiva en su aprendi- Miller Martinez, 31 afios, voluntario de INPAVI Granada
zaje y felicidad. Este compromiso no solo beneficia a los nifos, sino que también
me brinda a mi una sensacion de satisfaccion y propdsito personal.”

Yise Ballesta, monitora en INPAVI Malaga.
Programa SONRIE al futuro: Programa de ayuda integral para la infancia

¢Qué le dirias a las personas que dicen que no pueden ayudar a otros?

“Por mi experiencia creo que siempre tenemos algo que dar, pese a nuestras difi-
cultades o limitaciones. Yo tengo fibrosis pulmonar, y aun teniendo una enferme-

dad donde tengo que estar 24 horas con oxigeno, he descubierto que tengo otras
cualidades o habilidades que puedo poner al servicio de otros. Puedo traer espe-
ranza a otras personas que bajo su egoismo solo ven su problema... iY hay mucho
mas!”

Tatiana Londofo, 28 afios, voluntaria de INPAVI Granada

LOMPYOMiSO f%pons.\bili ;
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INFANCIA

Los nifios son el futuro, pero también deben ser nuestro presente.

Sensibilizamos a la sociedad de la importancia de igualar las oportunidades y el acceso
a unos recursos normalizados (alimentacion equilibrada, actividades de ocio saludable
y tiempo libre, derecho al juego, apoyo y material escolar) de los nifos en situacion de
pobreza.

Llevamosa cabo el crowdfunding
“Con tu ayuda podran disfrutar de
grandes aventuras” para ayudar a
20 nifos en situacion de pobreza.

Escucha la presentacion de nuestra cam-
pana de crowdfunding en el programa de
radio de “Malaga al Dia”

' :"G"}:N:.%‘.Vt -.

Y

&)reto solidario para que ganen los nifios

INPAVT lanza un nuevo reto solidario

Reclamuan al Hospital Chinico que :
imefeare la calisdad def comedor -
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http://www.youtube.com/watch?v=JtqcntwHJ_0&t=22s
http://integracionparalavida.org/sala-de-prensa/presentamos-nuestra-campana-de-crowdfunding-en-malaga-al-dia/
http:/integracionparalavida.org/sala-de-prensa/presentamos-nuestra-campana-de-crowdfunding-en-malaga-al-dia/
http://integracionparalavida.org/sala-de-prensa/presentamos-nuestra-campana-de-crowdfunding-en-malaga-al-dia/
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Inpavi celebra este miércoles la ‘Operacidn Reyes Magos'
con of reparto de 900 juguetes ruoves

REOVINGIA

enmipaiia ‘Operacid

GranadaDigital P>

Inpavi Gransda ayeda 2 300 niflos con st
on Reyes Magos: Ningin nifio

sin juguete’
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0p¢m=L;n 'N}ng;:-n nifio :;n;ngum' en favor de
més de 200 menores de Alicante
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Inpavi celebra exte midrocies la "Operacién Reyes
Magos’ con el reparto de 900 juguetes nuevos

Los informativos Canal Sur Noti-
cias y Canal Malaga visitan nuestra
campafna “Operacion Reyes Magos:
Ningun nifio sin juguete

GranadaHoy » GHANAIIA

Una campaiia de Inpavi’ permite que 300
menores en riesgo de exclusion de Granada
rengan juguetes nuevos en Navidad

viowos TWiTEH

Arcite Solidariz

Misién: ningdn nifio sin regalo para
los Reyes
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‘Un Juguete, Una Tusion’ entrega
juguetes en Milaga a proyectos
sociales y educativos

Un juguete una ilusién de RTVE
apoya nuestra campamento
urbano “Educa Vida”

imento - Informativos TVE

(o}

a SUR
-
Un campamento que cuida y da alegria en La Corta a
b

Lo que un campamento ensefia =

al monitor
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SIGLO XXI = -

Comienza la Campaiia
e Zapatillas de ln
cofradin de Estudiantes

-

Campamento Inpave % L

engoloquemmes 1.2 @,
Tree temiddes nvtes I w, TR

Integracion para la Vida

(M INCAV
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https://www.youtube.com/watch?v=QXTyfsMlquA
https://www.youtube.com/watch?v=rMA9Q-YDq7s

Suplimos las necesidades basi-
cas de las familias y los acompa-
famos en su proceso de cambio
y transformacion

e AcCtuaildad 24 Noty
DNFORMACION

L OpinkSnm wu v

w MALBGA - s w— —_—— —— t— — L ——
s Uns OMG reparts TL542 kifios 0w comist antrs mas da $8 familiax Alicante reconoce el trabajo solidario y altruista de 9
sl aenilins alhcantingg Promios de voluntariado 2023 2 personas y entidades de personas y asociaciones con los Premios de
Voluntarisde 2023

Entrega de alimentos de INPAVI Alicante

rvmo com

AllcntE preemila & 3 vohuntanes y FSaclaciones por
su labor soldana

)
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Unas 600 vehiculos se citan este sdbado en
Milaga capital para ayudar a que 500 nifios
tengan un juguete esta Navidad

Fomentamos la participacién so-
cial y el voluntariado para que la
sociedad se senbilice en ayudar a
los que mas lo necesitan

Ayuda integral que transforma

| Opm—
Lol oo AL Acosdn Solidaa

oharmin

Inpavi Malaga homenajea a su ampiia red de voluntarias umqﬁ Racing Club reGna mil juguetes para 500 nifios Ellas tienden la mano sin pedir nada

malagued

“En un mundo lleno de guerras, egoismo y doble vida en las redes sociales, es un pri-
vilegio hablar de como es la mejor version del ser humano, contando buenas noticias,
reales y transparentes. Cuando entendemos como una pequefia accion puede cam-
biar la vida de una persona y la de su familia, eres consciente del gran poder y respon-
sabilidad que tienes. Los seres humanos también estamos llenos de solidaridad, amor
y empatia, solo hay que recordarlo y ensefarselo al mundo”.

Laura Chaparrp
Responsable Area de Comunicacion,
Marketing y Fundraising INPAVI Espafia
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Y PREMIOS

RECONOCIMIENTOS Y PREMIOS

INPAVI Alicante recibe el 1° Pre-
mio en la modalidad colectiva de
los “Premios Voluntariado 2023”
otorgados por el Ayuntamiento
de Alicante en el Castillo de Santa
Bdrbara .

La Obra Social “La Caixa” concede
a Integracion Para la Vida Granada
el “Premio a la Innovacién Social
2018” por nuestro Programa
Valor-Arte: prevencion y detec-
cién precoz de diferentes tipos de
violencia y conductas destructivas
entre adolescentes. El premio fue
recibido por nuestra Directora

de INPAVI Espafa, Dofia Susana
Garcia, de manos del Director
General de la Fundacion Bancaria
“la Caixa”, Jaume Gir6, y por la
ministra de Sanidad, Consumo

y Bienestar Social, Maria Luisa
Carcedo.

“Premios de
Gobernanza Local
2022”

Integracion Para la Vida Madlaga
fue condecorada por la Fede-
racion Andaluza de Municipios

vy Provicias (FAMP) en sus
“Premios de Gobernanza Local
2022”, los cuédles cuentan con
cinco categorias y unos premios
honorificos. INPAVI, fue premiada
por nuestro “Programa D.A.S. -
Desarrollando acciones solidarias
a favor de colectivos vulnerables”
en la cuarta categoria de estos
galardones, titulada: Categoria

4 - A la participacion ciudadana
local. A entidades, instituciones,
asociaciones, ONG y federaciones
representativas del movimiento
ciudadano.

“Premio
Andalucia
Mas Social”

INPAVI Andalucia (Espafa) recibe
el premio “Andalucia Mas Social”
2018 por la Excma. Junta de Anda-
lucia en la Categoria de “Volunta-
riado - Buena Prdctica Colectiva”
por “Su Accién Continuada de
Promocién y Sensibilizacion a la
Ciudadania para que se Involucre
en Causas Solidarias”.

“Premio Entidad |
Social 2021”

INPAVI Mélaga recibié el “Premio
Entidad Social 2021” en la quinta
gala de los Premios “Siempre
Fuerte” organizados por la Fun-
dacion del Malaga Club de Futbol,
para honrar la vida y el legado de
Pablo Raez. D. Alejandro Rodri-
guez, director de Marketing de
Burger King Espafa, y D. Francisco
Tinahones, director cientifico

de IBIMA - Plataforma Bionand,
hicieron entrega de la obra de
arte creada por Lorena Hermoso a
nuestra presidenta de INPAVI/ Es-
pahfa, DAa. Susana Garcia Cérdoba.

“Prevencion de
la Violencia de
Género”

Maélaga Voluntaria, Premios 2012 y
2013 del Excmo. Ayuntamiento de
Maélaga por la labor social que rea-
liza a través del voluntariado en
“Accidn social” y en “Prevencion
de la Violencia de Género”.

T RYTEL R
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Premio XIX Francisco Liberal -
Edicion 2019 por el Programa
Valor-Arte

Premio Reina Sofia Contra las
Drogas en 2012 (11¢ edic. ibe-
roamericana) por su labor social
hacia las adicciones a través de la
Comunidad Terapéutica de Aten-
cién a las Adicciones.
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Y FINANCIACION
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SEGUIMOS AVANZANDO

A pesar de los recortes en ayudas, las conse-
cuencias econdmicas vividas por la guerra en
Ucrania, y la crisis energética, INPAVI Espana
ha hecho frente a la crisis econdmica man-
teniendo sus ayudas a los mas necesitados e
incrementando sus fondos, gracias a las insti-
tuciones, empresas y solidaridad de personas
gue han contribuido con sus ayudas.

Un total de 1.461.133 euros ( 963.196€
de ingresos + 497.937€ del valor ayu-
das en especie repartidas) fueron
administrados durante 2023 por INPA-
VI ESPANA destinados a ayudar a
personas y colectivos en situacion de
necesidad.

8.036.231€ CAPITAL
SOCIAL DEVUELTO
Segun las estadisticas, por cada EURO
gue gestiona una ONG, ésta devuelve a la
sociedad entre 3€ y 8 € (5,5 € de media),
por lo cual, podemos afirmar que en 2023

INPAVI ha devuelto un capital social por
importe de mas de 8.036.231€.
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TRANSPARENCIA Y FINANCIACION

[ 4
RENDICION DE CUENTAS
[l FINANCIACION PROPIA TOTAL
Nuestras cuentas anuales son auditadas externamente cada afo. Integracion
(504.635¢) % Para la Vida Espafa estd declarada ONG de Utilidad Publica por el Ministerio
% del Interior y esta inscrita y registrada en el Plan de Igualdad del Ministerio de
@ Trabajo y Economia Social.
(330.487€) @ Cuentas anuales auditadas por la auditoria Maat Auditores S.L.P
@D Maaqa:
(38.074€) @ auditores S.L.P
Plan de Igualdad inscrito y registrado en el INPAVI declarada de Utilidad Publica por el
(963.196¢€) Ministerio de Trabajo y Economia Social. Ministerio del Interior el 23 de febrero de 2011
Vigencia del 2023 al 2027
o€ 200000€ 400000€ 600000€ 800000€ 1000000€

ADMINISTRACION Y ESTRUCTURA La transparencia, un valor fundamental en nuestra organizacion
“Creemos que la transparencia es mas que un valor; es el cimiento sobre el cual
construimos relaciones solidas y confiables con todas nuestras partes interesa-
das. Desde INPAVI, nos comprometemos a comunicar de manera abierta y honesta

I MISION: AYUDAS OFRECIDAS A COLECTIVOS

COMUNICACION Y CAPTACION DE FONDOS TOTAL ' o -
nuestras acciones, decisiones y procesos internos. Creemos que, al ser transpa-
rentes en nuestras operaciones, fortalecemos la confianza de nuestra comunidad,
(300.265€) colaboradores y donantes en nuestra mision y en el impacto que generamos. En

INPAYVI, |la transparencia es la base sobre la cual construimos un futuro mejor para
aquellos a quienes servimos..”

Susana Garcia
Coordinadora General INPAVI Internacional
(541.000€) Directora INPAVI Espafa

2023

(182.842¢€)

GASTOS

(1.024.468 €)

Y INCAV

0€ 200000 € 400000€ 600000€ 800000€ 1000000€ 1200000 €
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https://integracionparalavida.org/PLAN%20DE%20IGUALDAD-2023.pdf
https://integracionparalavida.org/Declaracion-utilidad-publica-inpavi.pdf
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COLABORADORAS

Damos gracias a todas las entidades, instituciones y em-
presas por ver en nuestros programas la valia que para
nosotros tiene. Gracias por cada programa en los que
habéis colaborado con recursos haciendo mas facil la
labor de ayudar a los que verdaderamente lo necesitan.
Gracias.

Gracias también a todas las asociaciones con las que
cooperamos y trabajamos en red por poner su mejor es-
fuerzo a favor de otros.
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ENTIDADES CON LAS QUE COLABORAMOS

Plataforma de Voluntariado de Granada, n? 4 7 de inscripcidn, desde el
07/10/20009.
Plataforma Andaluza de Voluntariado como entidad de la Junta Directiva.

Plataforma de Voluntariado de Malaga, como entidad miembro de la Junta Directiva.

Plataforma del Voluntariado de la Comunidad Valenciana.

Plataforma del Voluntariado de Alicante.

Red EAPN-ANDALUCIA, como entidad miembro de la Junta Directiva.
Red EAPN Comunidad Valenciana "XARXA PER LA INCLUSIO”

Zonta Andalucia Mélaga.

Fundacion Banco de Alimentos de la Costa del Sol (BANCOSOL).
Fundacion Banco de Alimentos de Alicante (FESBAL).

Fundacion Banco de Alimentos de Almeria.

Fundacion Banco de Alimentos de Granada (BAG).

Estrategia Regional Andaluza de Cohesidn e Inclusiéon Social (ERACIS) en Malaga.

Fundacion La Caixa.
Clece.
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AGRADECEMOS...

Gracias a todos los colaboradores y a las personas voluntarias que dedican su
tiempo, esfuerzo y recursos para alcanzar y ayudar a todas y a todos los que han
necesitado de ayuda y carifio. Gracias por “echar una mano” sin esperar nada a
cambio.

REGISTROS OFICIALES ADSCRITOS

PERSONALIDAD JURIDICA:
ASOCIACION SIN ANIMO DE LUCRO DE
AMBITO NACIONAL

ENTIDAD INSCRITA EN:

NIVEL NACIONAL:

¢ Ministerio del Interior con el N2 171198 sec 12,

* Entidad declarada de utilidad publica Estatal
por el Ministerio del Interior el 2 de marzo de
2011.

+ DELEGACIONES REGISTRADAS: MALAGA,
ALICANTE, ALMERIA, GRANADA, MOTRIL Y
VALENCIA.

NIVEL AUTONOMICO:
JUNTA DE ANDALUCIA:

* Viceconsejeria de la Consejeria de para la
Igualdad y Bienestar Social de la Junta de
Andalucia Registro de Entidades, Servicios
y Centros de Servicios Sociales con el N2
AS/E/5228.

* Consejeria de Justicia y Administracion
Publica de la Junta de Andalucia Registro
Provincial de Asociaciones con el N2 659,
Seccién 32

e Consejeria de Gobernacion Registro Entida-
des de Voluntariado con el N® 446.

e Consejeria de Salud y Servicio Andaluz de la
Salud, Secretaria de Salud Publica y Partici-
pacidn, Registro de Asociaciones de Ayuda
Mutua de Salud de la Consejeria de Salud
con el N2 1191/10.

» Consejeria de Educacion - Direcciéon Gene-
ral de Participacion e Innovacién Educativa:
Censo Entidades Colaboradoras de la Ense-
Aanza con N21842,

¢ Instituto Andaluz de la Juventud: Censo de
entidades de Participacion Juvenil de Anda-
lucia

» Direccién General de Servicios Sociales y
Atencidén a las Drogodependencias: Adhesion
a la Red de Solidaridad y Garantia Alimenta-
ria de Andalucia.

* Delegacién de Justicia y Administracion Pu-
blica - Registro Provincial de Asociaciones.

GENERALITAT VALENCIANA:

e Conselleria de Bienestar Social de la Genera-
litat Valenciana Registro de Titulares de Ac-
cion Social y de Registro y Autorizacion de
Funcionamiento de los Servicios y Centros
de Accidn Social, en la Comunidad Valencia-
na con el N2 2493,

* Conselleria de Justicia y Administraciones
Publicas de la Generalitat Valenciana Regis-
tro Autondmico de Asociaciones Entidad de
Voluntariado con el N2 CV-04-040789-A.

* Registro de Participacion Ciudadana de la
Comunitat/ Comunidad Valenciana N2 E163.

* Inscripcion en el Censo de Asociaciones Ju-
veniles y Entidades Prestadoras de Servicios
a La Juventud de la Comunidad Valenciana.

NIVEL PROVINCIAL-LOCAL:

AYUNTAMIENTO DE MALAGA:

« Area de Participacién y Relaciones Ciudada-
nas del Excmo. Ayuntamiento de Malaga con
el N2 1669.

AYUNTAMIENTO DE TORREMOLINOS:

* Registro Municipal de Asociaciones.

AYUNTAMIENTO DE GRANADA:

« Area de Participacién Ciudadana del Excmo.
Ayuntamiento de Granada con el n2147.

* Direccién Técnica de Derechos Sociales,
Familia, Infancia, Igualdad y Accesibilidad
Servicio de Administracion y Apoyo Juridi-
co: Inscripcidn en el Consejo Municipal de
Garantia Alimentaria.

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE:

« Area de Participacién Ciudadana del Ayunta-
miento de Alicante en el Registro de Entida-
des de Interés Municipal con el N2 552,

AYUNTAMIENTO DE ALMERIA:

* Registro Municipal de Roquetas de Mar con
el n? 389-S.

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL:

* Registro Municipal de Asociaciones de Motril
con el n21805/77.
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OFICINAS GENERALES Y CENTRO
SOCIAL ESPANA:

Cmno. de la Corta s/n. 29010, Malaga
TIf.. 952.618.562 - 628.124.853

E-mail: info@inpavi.org

Pag. Web: www.inpavi.org

OFICINAS GENERALES Y CENTRO
SOCIAL MEXICO:

C/ Xola 86, col Alamos, 03400
México, D.F.

TIf.: (52) 55 55.79.93.11

Fax: (52) 55 55.90.49.18
E-mail: info@inpavi.org

Pag. Web: www.inpavi.org

OFICINAS GENERALES Y CENTRO
SOCIAL CHILE:

Pasaje Isla Hoste 0730

Villa los Héroes, Comuna Maipu
Regiéon Metropolitana, Chile
TIf.: (562) 7.81.55.58

E- mail: info@inpavi.org

Pag. Web: www.inpavi.org

Ayuda integral que transforma

OFICINAS GENERALES Y CENTRO
SOCIAL CANADA:

Caron & Partners LLP, 2100, 700- 2nd
Street S.W.

q ? T2P 2W1 Calgary, Canada
TIf.: 1-403-771-0355

E- mail: info@inpavi.org
<
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Al BONDR
ENCONTRARNO

*Prohibida la reproduccién de este material sin permiso escrito de Integracién para la Vida.
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